
OPORTUNIDADES PARA TODOS

iguales



iguales es la iniciativa de la Cámara Española que busca 
promover la equidad de género en las empresas socias y 

otras que operan en el país. 
iguales para poner en valor la diversidad en el modelo de 

negocios de la empresa.
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OPORTUNIDADES PARA TODOS

iguales



OPORTUNIDADES PARA TODOS

iguales

Generación de 
conocimiento a través 
de la investigación.

Sensibilización a públicos 
clave mediante la difusión 
de información relevante 
sobre la problemática, las 
buenas prácticas 
empresariales y su efecto 
en el modelo de negocios.

Promoción de las 
buenas prácticas 
mediante el diagnóstico, 
la asesoría y la 
capacitación

Acción efectiva 
apoyando la mentoría, el 
reporte, el empleo de 
calidad y la articulación 
de actores y aliados en 
iniciativas en este 
campo.
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Reporte

Empleo de calidad

Articulación 
de actores

CONOCER SENSIBILIZAR PROMOVER ACTUAR

Medir

Ministerio de la Mujer
Aequales

Programas
Talleres

Ministerio
Fiscalía

AECID
U. del Pacífico
Cooperación
Internacional

IPSOS

-Literatura, temas 
claves, cifras.
-Buenas prácticas
-Iniciativas

Investigar Difundir

Semana Económica
El Dorado/El Comercio

WIP/ WIM

-Publicaciones
-Eventos
-Entrevistas
-Historias (voceras)

Mentoría

Á M B I TO S  D E  AC T U AC I Ó N

U. del Pacífico/CLA
OIT/WIP

Rankings

Asesorar
Consultoría

Aequales

Capacitar
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I N I C I AT I VA S

> Romper EL Techo de Cristal (SE)
> Perú Business Women Summit 
   (El Dorado)
> WIP
> Cade
> WIM

> Sello Empresa Segura (Ministerio)
> Ranking Par (Aequales)
> Empleabilidad (Fiscalía)

> Programa de Liderazgo para 
> Mujeres Ejecutivas (U. del Pacífico)

EVENTOS PROYECTOS FORMACIÓN
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DIRECTORIO DE EMPRESAS

CO M I T É  D E  G É N E RO

Fernando Gonzales
Managing Partner

Ana Milena Cardona
Directora Oficina de 
Representación en Perú

Rocío Pachas Soto
Head of Human Resources
and Organization Perú

Violeta Teresa Orozco 
Arbulú
Country Manager 
and Organization Perú

Mariela García Figari 
de Fabbri
Gerente General

Mari an a Oli vare s
Gerente General
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Kaarina Rose Aragón
Directora de Recursos 
Humanos

Doris Cavalie
Gerente de Recursos
Humanos 

Giovanna Caipo Ricci
Directora de Mercados y 
Marketing en KPMG

Julie Beteta
Directora de Formación
y Desarrollo

Mónica Correa Ciriani
Directora de Recursos 
Humanos
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DIRECTORIO DE EMPRESAS

Gonzalo Carranza
Director General



Jordi González
Country Manager

Elsa d e l Cast i llo  Mo ry
Profesora Jefe de Responsabilidad 

Corporativa 

Sheila La Serna
Gerente Principal 
de Area Legal

Jesú s  So co rro Núñ e z
Directora

Juan Carlos Álvarez
Director de Personas
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 Ricard o  Peña Baq uerizo

Directos de Personas 
y Organización

Angélica Echevarría
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